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　平成２２年度の新入社員の皆さん入社おめでとうございます。
　皆さんは、これから研修センターでの教育終了後「期待と不安」を持ち、それぞれの

職場に配属となります。職場への配属後は、実践の教育に対して先輩社員から時には優

しく、時には厳しく、ＪＲ社員としての「職務の重要性」を機会あるごとに指導され、

規律ある立派な社会人として、ＪＲ東日本の社員として活躍されることになります。

　いま、ＪＲ東日本会社は世論から注目されています。今年３月に発表された２０１１

年春卒業予定の大学生の就職企業ランキングでは文系で７位、理系で８位など人気企業

となっています。しかし、首都圏を中心に電車が長時間運転できないことなどが発生し

ています。また、信濃川発電所において「不正な取水問題」が明らかになり、地元住民・

自治体の皆さまに大変なご迷惑おかけしたことなど、ＪＲ東日本会社に対する視線は大

変厳しい状況にあります。

　ＪＲ東日本会社は、１日約１，６００万人以上のお客さまにご利用いただいています。

私たち国労東日本本部は、鉄道・運輸産業で働く社員で組織する労働組合として、安全

で安定した輸送をめざす取り組みが最大の課題と考え、常に何よりも「安全」が最優先

される「企業文化」を求めています。

　ＪＲ東日本会社には多くの職場・職種があります。それぞれの職場と職種を越えた社

員のチームワーク・信頼によって「安全・安心・快適な列車」をお客さまにご利用いた

だいています。

　これから皆さんが、それぞれの職場で実務についた時「分からないこと・困ったこと」

がありましたら、是非そばにいる国労組合員に相談して下さい。心優しく、業務に精通

している人たちです。

　私たち国労東日本本部は、「職場の活性化」「技術力の維持向上」「安全・安定」輸送

の確立を図る取り組みを進め、新入社員の皆さんからも将来を委ね、選択される労働組

合となるため日々奮闘していきます。


