
　2014 年度年末手当について、本日９時３０分にＪＲ東日本

から、基準内賃金× 3.12 箇月分の回答が示されました。

　国労としては、「支払基準額では昨年を０．０１箇月上回り、

この点については、一定の評価はできるものの、我々の求めた

支払日や過去最高の経常利益をあげた第２四半期決算から見れ

ば不充分な内容であり、これまでの社員の労苦に報いるもので

ないばかりか、私たちの要求とかけ離れている」などを主張し、

持ち帰り検討としました。
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