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ＪＲ東日本に要求提出！

＜ 回答期限は３月１８日まで ＞

●一般社員・医療社員の初任給を、一律１０，０００円

引き上げること！

●第２基本給を廃止すること！

≪新型コロナウイルス感染症に関して≫

●全社員及びエルダー社員に対して、一律３０，０００円

の特別手当を支給すること！

●医療従事者に一律５０，０００円の危険手当を支給す

ること！

●取得日数に関わらず、１ヵ月５，０００円のテレワーク

手当を支給すること！

主
な
要
求
項
目

など１０項目を求める！


